
Ц Е Р Е М О Н И Я  О Т К Р Ы Т И Я  ·  2 0  М А Я  2 0 2 6

▶ YouTube · открытие Года 20.05.2026 Skills-Panel dragon-education.ru

Год образования РФ–КНР 2026–2027
Как DET и Skills-Panel операционно реализуют декларацию открытия Года: мультипликация лучших
педагогов до реальной бесконечности потенциала и Skills-Panel как уже спроектированная
глобальная лаборатория. Краеугольный камень науки — воспроизводимый результат. Мирное
взаимовыгодное сотрудничество строится на взаимопонимании, а взаимопонимание — на единой
воспроизводимой шкале качества.

10-й
межгосударственный перекрёстный год

15
межвузовских ассоциаций РФ–КНР

66 000
китайских студентов на русских курсах

120
soft-skills · Skills-Panel

К  О Б С У Ж Д Е Н И Ю  ·  N D A
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https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4
https://skills-panel.ru/
https://dragon-education.ru/


С Т Р А Т Е Г И Ч Е С К И Й  С Д В И Г  Р А М К И

Не «вписываемся в Год» — операционно реализуем
его декларацию
ДО 20.05.2026

Рамка: «DET вписывается в Год образования». Позиция просителя.

ПОСЛЕ 20.05.2026

Рамка: «DET — единственный российский AI-EdTech, способный
практически реализовать почти каждый пункт открытия
одновременно». Си и Путин в открытии произнесли вслух
операционные требования, под которые в РФ нет другого готового
технологического ответа уровня DET + Skills-Panel.

ОПОРНЫЕ ПУНКТЫ ЛИДЕРОВ
Си 3:31 — «команда специалистов мирового уровня»
Си 3:38 — «покорение сложнейших научных задач»
Си 2:03 — «совместно подготовленные специалисты»
Путин 9:32 — «прорывные учебные дисциплины с инновационными
технологиями»
Путин 9:40 — «совместные лаборатории и передовые центры»
Путин 10:50 — «безграничные перспективы»
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Д В Е  Ф О Р М У Л Ы  D E T

Мультипликация педагогов · Skills-Panel как
лаборатория

«Одна из главнейших задач образования — вводить новые поколения в общее дело человечества в его
бесконечном стремлении к абсолютному благу.» — К. Д. Ушинский, цитата В. В. Путина, 7:02

ФОРМУЛА 1 · МУЛЬТИПЛИКАЦИЯ
Си: «команда специалистов мирового уровня» (3:31). Стандартное: 50
учёных в одном здании. Наше: один лучший педагог × детерминированный
канал DSC = миллионы учеников с тем же качеством. Технологическая
мультипликация до реальной бесконечности.

Это позиция, которую больше никто в РФ не занимает технологически.

ФОРМУЛА 2 · SKILLS-PANEL
Путин: «совместные лаборатории и передовые центры» (9:40). Стандартное:
построить здание в Москве и Пекине. Наше: Skills-Panel — уже
спроектированная глобальная лаборатория на биг-дате, 120 soft-skills,
лабораторно-чистая разметка. Подключаются учёные РФ, КНР, БРИКС без
переезда. С точечным доступом в любых уголков планеты и без
необходимости владения ПРОМПТ-инженерии. Укрепление стандартов,
вместо последствий стахостических генераций.

Skills-Panel (skills-panel.ru) переходит из «продукта DET» в «инфраструктуру
Года образования».
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https://skills-panel.ru/


Л Е К С И Ч Е С К О Е  С О В П А Д Е Н И Е

Одна мысль, два голоса
«Перспективы российско-китайского сотрудничества
поистине безграничны.» — В. В. Путин, 10:50
«Мультипликация лучших педагогов до реальной
бесконечности потенциала.» — формула DET

Редкое лексическое совпадение между декларацией главы государства и
операциональной формулой технологии. Используется как сквозной
заголовок коммуникации, не прячется в подвал.

ГДЕ ЭТО РАБОТАЕТ
Заголовок презентаций для РАСПП и китайских институтов
Эпиграф (Ушинский) — для российских академических партнёров: они
узнают цитату немедленно
Финальный слайд пакета — две цитаты рядом
Лендинг Skills-Panel как академического юнита

∞
Реальная бесконечность ≠ риторическая. Технологически: near-zero marginal cost при
сохранении верифицированного качества.
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С И  Ц З И Н Ь П И Н  ·  О Т К Р Ы Т И Е  Г О Д А  О Б Р А З О В А Н И Я  ·  2 0 . 0 5 . 2 0 2 6

Закрытие речи Си — мультипликацией и Skills-Panel
Таймкод Тезис лидера Как закрываем Узел

1:12 Образование — мост, соединяющий сердца DSC — массовый детерминированный мост, верификация >99% Шапка, 2

1:34 Благородное дело эпохи, благо поколениям Двухконтурная модель: 55+ (Монголия) + молодёжь (Skills-Panel) 2, 8

1:55 Координация платформ и альянсов Skills-Panel как открытая платформа альянсов ИП РАН + КАН + Tsinghua 3, 6, 7

2:03 Совместно подготовленные специалисты и инновации 1 лучший педагог → миллионы учеников; патенты РФ + PCT 5, 6

2:43 Инновации и устойчивое развитие Детерминированная альтернатива стохастическим LLM 1, 7

3:06 Расширение охвата и уровня взаимодействия Канал масштабируется без потери качества: 5 500 → миллионы 2, 8

3:15 Тесное взаимодействие вузов и НИИ Консорциум ИП РАН + КАН + Пекинский педун. + Tsinghua 6, 7

3:31 Команда специалистов мирового уровня Не «команда + группа», а «команда + миллионы одновременно» 6, 7, 8

3:38 Покорение сложнейших научных задач Skills-Panel: 120 soft-skills × биг-дата × разметка ИП РАН 3, 6

3:48 Межцивилизационное обогащение Парадигма воспринимаемого качества культурно-нейтральна 7, 8

4:03 Сохранение наследия и управление образованием Корпус 100 М учебных событий — архив + операциональное управление 6

4:33 Дружба молодого поколения Skills-Panel как сцена молодёжных коллабораций РФ-КНР-БРИКС 8
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https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=72s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=94s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=115s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=123s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=163s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=186s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=195s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=211s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=218s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=228s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=243s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=273s


В .  В .  П У Т И Н  ·  О Т К Р Ы Т И Е  Г О Д А  О Б Р А З О В А Н И Я  ·  2 0 . 0 5 . 2 0 2 6

Закрытие речи Путина — операциональные
совпадения

Таймкод Тезис лидера Как закрываем Узел

6:30 Качественное образование — основа развития Воспринимаемое качество как измеряемая величина Шапка, 4

6:45 Самореализация и профессиональный рост Skills-Panel: 120 soft-skills как карта самореализации 6, 8

7:02 Ушинский: «бесконечное стремление к абсолютному благу» Дословная философия мультипликации: лучшее знание — в общее дело Шапка

7:37 15 межвузовских ассоциаций, МГУ + Пекин, СПбГУ + Tsinghua Skills-Panel — горизонтальная инфраструктура поверх 15 ассоциаций 6, 7

8:17 Русский в 200 вузах, 66 000 студентов КНР 1 лучший преподаватель РКИ → 66 000+++ студентов с DSC-верификацией 2, 7

8:30 100 000 россиян изучают китайский Симметричная мультипликация: лучшие китайцы → 100 000+++ россиян 7

9:01 Сотни проектов: высшее, среднее, проф., школа DSC инвариантен к уровню; Skills-Panel — сравнимость уровней 8

9:22 Серия конференций и семинаров для педагогов Осенний форум МИД + БРИКС+ — точка входа 3

9:32 Прорывные дисциплины с инновационными технологиями DSC + Skills-Panel = «измеряемое воспринимаемое качество» 3, 6

9:40 Совместные лаборатории и передовые центры Skills-Panel и есть та самая лаборатория — уже работает 3, 6, 7

9:49 Гуманитарные и исторические науки Парадигма вербальных портретов исходно гуманитарная 6

10:18 «Призвание по душе, полностью отдавая себя» Доступ к лучшему педагогу → совпадение с призванием 2, 8

10:50 Безграничные перспективы = «реальная бесконечность потенциала» DET Шапка, 8
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https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=390s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=405s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=422s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=457s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=497s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=510s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=541s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=562s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=572s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=580s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=589s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=618s
https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=650s


С В О Д Н А Я  М А Т Р И Ц А  ·  О Т К Р Ы Т И Е  Г О Д А

Узлы 3 и 6 — два «толстых» узла одновременно
Узел дорожной карты Тезисы Си Тезисы Путина

Шапка 1:12 6:30 · 7:02 (Ушинский) · 10:50

Узел 2 · запуск пилота 1:34 · 3:06 8:17 · 10:18

Узел 3 · форум МИД + БРИКС+ 1:55 · 3:38 · 9:32-эхо 9:22 · 9:32 · 9:40

Узел 6 · публикация + РАСПП 2:03 · 3:15 · 3:38 · 4:03 6:45 · 7:37 · 9:32 · 9:40 · 9:49

Узел 7 · вход в КНР 2:43 · 3:15 · 3:31 · 3:48 7:37 · 8:17 · 8:30 · 9:40

Узел 8 · БРИКС 1:34 · 3:06 · 4:33 6:45 · 9:01 · 10:18 · 10:50

Операционный сдвиг: Узел 6 (публикация + РАСПП) до этого видео был «средним», теперь несёт не меньшую нагрузку, чем Узел 3 (5–6 пунктов
лидеров). Подготовку к публикации (структура, авторство, журнал) надо начинать уже сейчас, не в Q1 2027.
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Н Е  В О Ю Е М  С  G E N A I  ·  М Ы  —  И Н О Й  К О Н Т У Р

Стохастический контур и детерминированный контур
(DET) — два разных слоя

GENAI · СТОХАСТИЧЕСКИЙ КОНТУР

Probabilistic sampling · temperature, top-p/top-k — генерация по распределению,
не argmax

Non-determinism of generation — даже при temperature=0 floating-point jitter на
GPU даёт расхождения

Popularity / frequency bias — модель тяготеет к частотным ответам, длинный
хвост знаний теряется

Fluency bias и sycophancy — гладкость и согласие с пользователем выше
точности

GenAI = мощнейший инструмент в руках эксперта — даёт скорость и широту,
если есть кому различать

Сильные стороны: разнообразие, креативность, интерфейс к необъятному
корпусу

DET · ДЕТЕРМИНИРОВАННЫЙ КОНТУР

DSC (Digital Skill Contour) — фиксированный учебный инвариант, верификация
>99%

Near-zero marginal cost при сохранении воспроизводимого качества

Via negativa — отсечение лишнего вместо генерации; диагностика «мёртвых зон»
восприятия

Non-adaptive evolutionary pedagogy — N→N+1 без подстройки под прихоть
запроса

Сильные стороны: воспроизводимость, измеримость, защита от галлюцинаций
и сикофанства

Не конкуренция, а дополнение. GenAI остаётся незаменимым там, где нужно разнообразие и креатив. DET закрывает контур, где требуется воспроизводимый
результат — образование, верификация компетенций, диагностика. Один и тот же ученик может пользоваться обоими контурами одновременно — каждый по
своей задаче. DET формирует экспертность; GenAI — инструмент в руках того, кто уже умеет различать. Без сформированной экспертности GenAI усиливает
не качество, а гладкость и согласие.
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E D U C AT I O N - A S - P R E V E N T I O N  ·  П Р О Ф И Л А К Т И К А  К О Г Н И Т И В Н Ы Х  Р И С К О В

DET как профилактический контур: то, что GenAI не
закрывает по своей природе
КОГНИТИВНЫЕ РИСКИ СТОХАСТИЧЕСКОГО КОНТУРА

Угасание навыка самостоятельной верификации источников у учащихся
Привычка принимать гладкость текста за достоверность (fluency bias)
Подкрепление подтверждающих ответов (sycophancy) — затухание
критического мышления
Длинный хвост знаний выпадает: ответы стягиваются к частотному
«среднему»

ЧТО ЗАКРЫВАЕТ DET
Воспроизводимость — один и тот же учебный инвариант, без дрейфа от
запроса к запросу
Диагностика «мёртвых зон» восприятия через via negativa и Skills-Panel
(120 soft-skills)
Сохранение опытных педагогов в системе через DSC после ухода из
активной практики
Измеряемое качество вместо декларативного — парадигма вербальных
портретов ИП РАН

Образование как профилактика. DET не отменяет GenAI — он закрывает то,
что GenAI по архитектуре закрыть не может: воспроизводимый учебный
результат и защиту от когнитивных побочных эффектов стохастической
генерации.
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З А К Р Ы Т И Е  К А Д Р О В О Г О  К Р И З И С А  ·  Г О Р И З О Н Т  5 – 1 0  Л Е Т

Мультипликация педагогов как ответ на демографию
ЧТО ПРОИСХОДИТ НА ГОРИЗОНТЕ

Школы РФ и КНР стареют: уход опытных педагогов опережает приток
молодых
«Команду мирового уровня» (Си 3:31) физически воспроизвести в каждой
стране — невозможно
Стохастические LLM генерируют разнообразие, но не
воспроизводимость
Без детерминированного канала разрыв 2030–2035 закрывается только
снижением качества

РЕШЕНИЕ DET · 5–10 ЛЕТ

1 лучший педагог × DSC-канал = миллионы учеников с
верифицированным качеством >99%. Каждый педагог получает
DSC-инструмент: его методический вклад фиксируется в
детерминированном инварианте и продолжает работать на
учеников после любых пауз — болезни, отпуска, ухода на пенсию.
Никто не «оцифровывается вместо себя» — наоборот, каждый
сохраняется в системе как соавтор.

Skills-Panel закрывает диагностику: 120 soft-skills × биг-дата →
точечный подбор траектории каждому учащемуся, без зависимости
от стохастических моделей.

Краеугольный камень науки — воспроизводимый результат, не
разнообразный. Мирное взаимовыгодное сотрудничество основано на
взаимопонимании; взаимопонимание возможно только на единой
воспроизводимой шкале качества.
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https://www.youtube.com/watch?v=UGM8k2VN_-4&t=211s
https://skills-panel.ru/


Ч Е Л О В Е Ч Е С К И Й  Ф А К Т О Р  ·  К А Ж Д Ы Й  У Ч И Т Е Л Ь  —  С О А В Т О Р ,  Н А С Т А В Н И К ,  И С С Л Е Д О В А Т Е Л Ь

Машина — для рутины. Человек — для жизни.
Каждый педагог незаменим.
ДО DET — ЧТО ОТНИМАЕТ У УЧИТЕЛЯ ДОСТОИНСТВО

60-часовые недели; роль контролёра-«цербера» вместо наставника
Болезнь и настроение педагога становятся проблемой класса
Лучшие методики уходят вместе с человеком, не сохраняясь в системе
Авторитет измеряется нагрузкой и стажем, а не вкладом в общее дело
Выгорание и уход из профессии — потеря для всех учеников и страны

С DET — КАЖДЫЙ УЧИТЕЛЬ СТАНОВИТСЯ ЗНАЧИМЕЕ, А
НЕ ОТСТРАНЁННЕЕ

Рутина уходит на DSC — у каждого педагога освобождается время на
смыслы и человеческий контакт
Каждый — соавтор глобального улучшения: вклад каждого педагога
фиксируется в DSC и работает на всех учеников мира
Каждый — исследователь: данные обратной связи от ученика
возвращаются педагогу и экспертной группе для улучшения курса
Каждый — наставник в живом диалоге, а не оператор проверок
Болезнь, настроение, усталость больше не проблема для учеников —
асинхронный учебный DSC-канал 24/7 стабильном качестве, человек
возвращается к человеческому, когда готов
Выравнивание профессионального достоинства: педагог в селе и в
столице получают одинаковые инструменты и одинаковое право голоса в
общей системе

Не «отбираем лучших — увольняем остальных». Наоборот: DET
освобождает всех педагогов от рутины и переводит в роль наставника.
Каждый учитель — соавтор, обратная связь для экспертной группы, вклад в
будущее всех учащихся мира. Это и есть сохранение учительства в его
лучшем виде.

DET × ИП РАН × Год образования РФ–КНР Слайд 11 / 14



С О Ю З Н И К И  Ш К О Л  И  У Ч И Т Е Л Е Й  ·  Н Е  К О Н К У Р Е Н Т Ы

Доучиваем для школ · возвращаем учителям
нормальную жизнь и почёт
ЧТО DET НЕ ДЕЛАЕТ

Не конкурирует со школами — берёт на себя то, что школа физически не
успевает
Не заменяет учителя — снимает с него рутину проверок, повторений,
индивидуальных траекторий
Не превращает педагога в «цербера» — оценка и диагностика ложатся на
DSC, а человек возвращается к человеческому

ЧТО DET ДЕЛАЕТ
Доучивает то, до чего у школы не доходят руки: язык, soft-skills,
профессиональный контекст
Возвращает учителям нормальную жизнь: отсутствие 60-часовых
недель, выгорания, методической перегрузки
Возвращает почёт каждому педагогу: участие в DSC делает любого
учителя соавтором общего стандарта, а не анонимной единицей нагрузки.
Это выравнивание профессионального достоинства, а не отбор «звёзд»

ЭКСПЕРТНОСТЬ · КЛЮЧЕВАЯ ФОРМУЛА

DET И GENAI — ВЗАИМОДОПОЛНЕНИЕ

DET формирует экспертность — устойчивое умение ученика и
педагога различать верно / неверно через воспроизводимый
учебный инвариант.

GenAI — мощнейший инструмент в руках эксперта: даёт
скорость, охват, варианты. Без сформированной экспертности
GenAI усиливает не качество, а fluency bias и sycophancy.

Школа + учитель + DET → ученик с экспертностью → + GenAI →
ученик с продуктивностью эксперта.

Не конкуренция, а взаимодополнение. С GenAI — иной контур, а не
противостояние. Со школой и учителем — союз, а не замещение. Учитель
снова становится наставником, а не оператором проверок.
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Д Е М О Г Р А Ф И Я  ·  Д О С Т У П Н О С Т Ь  ·  К А Ч Е С Т В О  В  Л Ю Б Ы Х  У Г О Л К А Х  Р О С С И И  И  М И Р А

DET закрывает кадровый и демографический
разрыв — от АПК до сёл
МАСШТАБ ВЫЗОВА

770 000 сёл исчезло за десятилетия; прогноз −11 млн сельского
населения к 2030
90–95% специалистов АПК не владеют профессиональным английским
1 800 преподавателей РКИ на 500 000 иностранных студентов в РФ
~30 000 реально активных педагогов английского вместо официальных
103 000
Указ Президента №309 о кадровом суверенитете · нацпроект по
биоэкономике

ОТВЕТ DET — КАЧЕСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ В ЛЮБОЙ
ТОЧКЕ

Асинхронный режим 24/7 — учёба без зависимости от расписания
педагогов
<4% забывания · эффективность для 95% учеников (vs 5% традиционных)
Экопоселения нового типа — цифровая инфраструктура + DET +
международные связи
Россия 17,1 млн км² · плотность 8,5 чел./км² — DSC-канал доходит туда,
куда педагог физически не доедет
45 недель · 270 ак.часов · 85 уроков — учебный план для специалистов
АПК уже готов
17 тыс+ выпускников · 96% NPS — траектория масштабирования
доказана

Качественное образование — где угодно. DET — единственная
запатентованная EdTech-инфраструктура, которая закрывает кадровый
кризис АПК и демографический разрыв села одновременно: один лучший
педагог × DSC-канал = миллионы учеников от Москвы до самых отдалённых
уголков планеты.

Подробно: dragon-english.biz/ministries/minselkhoz-vision · 8 разделов: админ-хаб,
биоэкономика, спецы Минсельхоза, учебный план 45 недель, кадровый кризис,
демографическая миссия, оздоровительная армия жизни, территориальное развитие.DET × Минсельхоз РФ × Год образования РФ–КНР Слайд 13 / 14
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Ч Т О  М Е Н Я Е Т С Я  В  К О М М У Н И К А Ц И И

Skills-Panel — инфраструктура Года
образования, не продукт
Цитируем лидеров в формулировках, под которые у нас уже есть продукт. Не подстраиваемся под повестку
— операционализируем декларацию.

3 слайда
добавляются в исходный пакет v3

Узел 6
переходит в политически нагруженный

Сейчас
старт подготовки публикации, не Q1 2027

Skills-Panel
собственный мини-лендинг для КНР

«DET формирует экспертность. GenAI — инструмент в руках эксперта. Со школой и учителем — союз: доучиваем
для школ, возвращаем учителям нормальную жизнь и почёт.» · «Краеугольный камень науки — воспроизводимый
результат, не разнообразный. Мирное взаимовыгодное сотрудничество основано на взаимопонимании.»

→ dragon-english.biz/ministries/minselkhoz-vision · демографическая миссия и доступность образования в любых уголках России и мира

Dragon Education Technology · Skills-Panel · ИП РАН · резидент Сколково 1125355 · PCTRU2026050055

К  О Б С У Ж Д Е Н И Ю  ·  N D A
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